ZUS informuje: Wyczerpat sie okres zasitkowy a
zwolnienia lekarskie byty na rézne choroby. Czy to
mozliwe?

Do okresu zasitkowego wlicza sie wszystkie choroby jezeli nie ma przerwy miedzy nimi. Jezeli nie
ma ciagtosci w niedyspozycji a choroby, na ktére sa wystawiane zwolnienia sa rézne, wéwczas
liczymy nowe okresy zasitkowe.

Okres zasitkowy nie moze trwac dtuzej niz 182 dni. Jezeli niezdolnos¢ do pracy jest spowodowana gruzlica lub
przypada w trakcie cigzy, wéwczas okres zasitkowy wynosi 270 dni. Niezdolnos¢ do pracy spowodowana gruzlicg
jest oznaczana w zaswiadczeniu lekarskim kodem ,,D”, a niezdolnos$¢ do pracy przypadajaca na okres cigzy -
kodem ,B”. Do okresu zasitkowego wlicza sie okresy orzeczonej niezdolnosci do pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie chorobowe i zasitek chorobowy.

Wiliczane sg réwniez wszystkie okresy nieprzerwanej niezdolnosci do pracy, a takze okresy poprzedniej
niedyspozycji, spowodowanej tg sama choroba, jesli przerwa pomiedzy ustaniem poprzedniej a powstaniem
nowej dolegliwosci nie przekraczata 60 dni.

Do okresu zasitkowego wlicza sie okresy orzeczonej niezdolnosci do pracy, za ktére wyptacono wynagrodzenie
chorobowe i zasitek chorobowy jak i okresy, w ktérych nie byto prawa do tych swiadczen, jezeli:

* niezdolno$¢ do pracy powstata w wyniku umysinego przestepstwa lub wykroczenia, co zostato stwierdzone
prawomocnym orzeczeniem sadu,

* niezdolno$¢ do pracy zostata spowodowana naduzyciem alkoholu (fakt ten jest stwierdzony przez lekarza
kodem "C" w zaswiadczeniu lekarskim lub w odpowiednim postepowaniu, np. majacym na celu ustalenie
okolicznos$ci wypadku),

* zaswiadczenie lekarskie zostato sfatszowane,

* wykonywane byty w czasie zwolnienia lekarskiego praca =zarobkowa albo zwolnienie lekarskie
wykorzystywane byto niezgodnie z celem tego zwolnienia, co zostato stwierdzone w trakcie kontroli
prawidtowosci wykorzystywania zwolnien lekarskich od pracy przeprowadzanej przez ptatnika zasitku.

- Jesli ubezpieczony miat przerwe w zwolnieniu od pracy i po przerwie powstata niezdolnos¢ z innej przyczyny,
ma prawo do nowego okresu zasitkowego- wyjasnia Katarzyna Krupicka rzecznik ZUS wojewddztwa podlaskiego.
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