ZUS informuje: Kapitat poczatkowy - czego jeszcze
nie wiemy.

Ciggle jeszcze nie wszyscy, ktéry urodzili sie po 1948 roku, a byli ubezpieczeni przed 1999, majg wyliczony
kapitat poczatkowy. Im jestesmy starsi, tym wiekszy wptyw na wysokos¢ emerytury ma ta kwota.

Jest to w pewnym sensie wyliczenie ubezpieczonym tego, co powinni otrzymacd ze sktadek, ktére optacat za nas
ptatnik lub samodzielnie odprowadzaliSmy do ZUS. Przed 1999 rokiem nie byto indywidualnych kont
ubezpieczenia spotecznego i pracodawca ptacit okreslony procent od funduszu ptac.

Obliczony kapitat jest co roku waloryzowany, stanowi czes¢ przysztej emerytury. ZUS bez naszego udziatu nie
wyliczy kapitatu - zainteresowany musi ztozy¢ wniosek i dostarczy¢ potrzebne dokumenty: Swiadectwa pracy
potwierdzajgce zatrudnienia oraz druki Rp-7 z zarobkami uzyskiwanymi w poszczegélnych latach.

Kalendarium zmian w przepisach

W kolejnych latach stosowania przepiséw ujawniaty sie niedoskonatosci przyjetych rozwigzan. Dlatego regulacje
dotyczace wyliczania kapitatu poczatkowego zmieniane byty wiele razy. Wprowadzane rozwigzania zawsze
podwyzszaty kapitat, a tym samym emeryture obliczana z jego uwzglednieniem.

Przeliczenie kapitatu oséb, ktére juz sa na emeryturze - zawsze odbywa sie na ich wniosek. Wielu
Swiadczeniobiorcéw wnioski sktadato, ale nie wszyscy.

Przypomnijmy, jakie kolejno byty wprowadzane zmiany w wyliczaniu kapitatu poczatkowego. Jesli ktéras nas
dotyczy, przeszliSmy na emeryture wczesniej, nim zaczeta obowigzywacd i nie skfadaliSmy do ZUS wniosku o
przeliczenie kapitatu z tego powodu - mozemy to zrobi¢ w dowolnym momencie.

Jesli przeszliSmy na emeryture po wejsciu w zycie zmian - niektére ZUS uwzglednit wyliczajac emeryture.

Kto jeszcze nie jest na emeryturze nie musi nic robi¢. ZUS ponownie sprawdzi i przeliczy kapitat, gdy ztozymy
whniosek o emeryture.

Oto zmiany, ktére byty wprowadzane:
* 01 styczen 2009 roku

- likwidacja lat zerowych. Dotyczy to wytacznie lat do konca 1998 roku, ktére uwzglednia sie do obliczenia
podstawy wymiaru kapitatu poczatkowego, a nie wszystkich, z catego okresu zatrudnienia.

Jesli w tym okresie znalazt sie rok, dwa, czy wiecej, na ktére nie mamy zaswiadczenia o zarobkach, do kohca
2008 r . ZUS przyjmowat, ze zarobki wynosity zero ztotych. Od poczatku 2009 r. przyjmuje sie nie zero, ale
obowigzujgce wéwczas minimalne wynagrodzenie za zatrudnienie na podstawie umowy o prace proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy.

* 23 wrzesnia 2011 roku

- do podstawy wymiaru kapitatu mozna wskazac zarobki z kolejnych 10 lat przypadajacych takze
przed 1980 rokiem, a wiec moga to by¢ np. lata 70. Ta zmiana jest wazna dla 0séb, ktére dobrze zarabiaty w
latach 70., ale jednoczesnie mogg te zarobki udokumentowad. Z tym witasnie jest najwiekszy problem. Jesli
chcemy przeliczy¢ kapitat na tej podstawie - musimy ztozy¢ do ZUS wniosek i dostarczy¢ dokumenty (druk RP-
7)potwierdzajgce zarobki z tego okresu. Do tej zmiany obowigzywato ograniczenie: 10 kolejnych lat musiato
miesci¢ sie w przedziale 1980-1998.

- wprowadzono zasade, ze kapitat wyliczany jest takze wtedy, gdy do korica 1998 r. ktos pracowat
krocej niz 6 miesiecy i 1 dzien



. Wczeséniej takim osobom ZUS odmawiat wyliczenia kapitatu. Od tej zmiany do ustalenia kapitatu brane sg pod
uwage nie tylko petne lata, ale takze poszczegdine dni pracy

- za pierwszy, niepetny rok pracy (po ukonczeniu nauki prace zwykle zaczyna sie w ciggu roku, a nie od
stycznia) zarobki beda poréwnywane do przecietnej z tych miesiecy, w ktérych dana osoba pracowata, a
nie do przecietnego wynagrodzenia z catego roku. Dzieki tej zmianie wskaznik wymiaru bedzie wyzszy,
wczesniej byt zanizony

® 01 pazdziernik 2013 roku

- niepetny rok w kapitale poczatkowym - zarobki z niepetnego roku podlegania ubezpieczeniom spotecznym
poréwnywane beda z przecietnymi zarobkami z tych samych miesiecy, a nie z przeciethnym wynagrodzeniem z
catego roku. Jest to rozwigzanie korzystne np. dla kobiet, ktére w trakcie roku odchodzity na urlop wychowawczy
czy bezptatny lub z niego wracaty, majg wiec przepracowany niepetny rok. Przed wprowadzeniem tej zasady
zarobki z niepetnego roku uwzglednionego do wyliczenia kapitatu, poréwnywane byty z przecietnymi zarobkami
z catego roku, co obnizato wskaznik wynagrodzenia, a tym samym negatywnie wptywato na wysokos¢ kapitatu

® 01 maj 2015 roku

- urlopy wychowawcze - okres urlopéw wychowawczych uwzglednionych do wyliczenia kapitatu poczatkowego
(czyli przypadajacych do korica 1998 r.) liczony takim samym wskaznikiem, jak okresy sktadkowe, czyli 1,3 proc.
zamiast dotychczasowych 0,7 proc.

- studia odbyte do konca 1998 r. jesli nie mogty by¢ w catosci zaliczone jako okres nieskfadkowy (bo
brakowato okreséw sktadkowych; okresy niesktadkowe nie mogg przekraczaé¢ 1/3 okreséw sktadkowych) teraz
moga zostac zaliczone w catosci, bo pod uwage brane sg okresy sktadkowe z catego czasu zatrudnienia; trzeba
jednak udowodni¢ w momencie przejscia na emeryture okres sktadkowy wynoszacy 2 razy tyle ile trwat
programowy tok studiéw.

Jak jeszcze mozna podwyzszy¢ kapitat poczatkowy?

Jesli odnajdziemy zaswiadczenia majgce wptyw na staz i zarobki, ktérych do tej pory w ZUS nie przedstawiliSmy.
Moze to by¢ np. dodatkowa praca, od ktérej optacane byty sktadki ZUS. Kazdy dodatkowy dokument moze
zmieni¢ warto$¢ naszego kapitatu i zadecydowac o realnej wysokosci naszej emerytury.

Katarzyna Krupicka

regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa podlaskiego



