Uczniowie z Zespotu Szkét Zawodowych na
praktykach w Niemczech.

We wspoétczesnych realiach runku pracy doswiadczenie zawodowe jest réwnie wazne co wyksztatcenie.
Umiejetnosci praktyczne to najcenniejszy punkt w CV, wymagany przez wszystkich pracodawcéw.
Doswiadczenie zdobyte juz na etapie nauki w szkole, znaczgco utatwia start w zyciu zawodowym. Doskonale
wie o tym grono pedagogiczne i dyrekcja Zespotu Szkét Zawodowych w Hajndéwce - dzieki aktywnemu
pozyskiwaniu funduszy unijnych oraz intensywnej wspdtpracy z przedsiebiorcami, uczniowie jeszcze w trakcie
nauki w technikum i w szkole branzowej majg mozliwos¢ poznania realiéw pracy w wybranej branzy. A przy
okazji zarobi¢ pierwsze pienigdze i pozna¢ kawatek Swiata. Z takiej szansy skorzystali uczniowie ze szkoty
branzowej | stopnia. Trzech uczniéw realizujgcych nauke zawodu na kierunkach cukiernik (2 osoby) i piekarz
(1 uczen) w okresie 17.02.-02.03.2019 wzieto udziat w dwutygodniowym stazu w osrodku szkoleniowym we
Frankfurcie nad Odra. Uczniowie odbywali praktyki w nowoczesnie wyposazonych warsztatach, w matych
grupach pod okiem doswiadczonych instruktoréw zgodnie z metodologig niemiecka. Udziat w stazu to tez
doskonata okazja do poznania warunkéw pracy w Niemczech oraz podszlifowania jezyka - wyjasnia
Wicedyrektor Jerzy Charytoniuk. Kazdy uczestnik stazu otrzymat certyfikaty umiejetnosci oraz dokument
Europass-Mobility - to z pewnosciag mocne punkty w przysztym CV przysztych cukiernikéw i piekarzy.

Wyjazd zostat zrealizowany w ramach projektu Erasmus+ pn. ,Nowe perspektywy po zagranicznym stazu
zawodowym mtodych cukiernikéw, kucharzy i mechanikéw pojazdéw samochodowych”, ktérego beneficjentem
jest Podlaska Wojewdédzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Biatymstoku. Projekt objat 70-osobowa grupe
podopiecznych PWK OHP, ktérzy ucza sie w Zasadniczej Szkole Zawodowej/Szkole Branzowej | stopnia w
Biatymstoku, Augustowie, Dabrowie Biatostockiej, Hajnéwce, Jedwabnem, Kolnie, tomzy, Sokdice, Suwatkach i
Wasilkowie w zawodzie cukiernik, kucharz i mechanik pojazdéw samochodowych. Dwutygodniowe praktyki
odbywajg sie w Zaktadzie Promowania Ksztatcenia Zawodowego Zwigzku Przemystu Budowlanego Berlina-
Brandenburgii z siedzibg w Poczdamie (Berufsforderungswerk e.V. des Bauindustrieverbandes Berlin-
Brandenburg e.V.), ktéry prowadzi osrodki szkoleniowe we Frankfurcie nad Odrg, Brandenburgu i Cottbus.
Uczniowie z wojewddztwa podlaskiego na praktyki pojada jeszcze w terminach 10.03.-23.03.2019 oraz 31.03.-
13.04.2019.

Erasmum+ takze dla uczniéow technikum

Tymczasem w marcu (10-30.03) 16 uczniéw technikum mechanicznego i 16 uczniéw technikum budowlanego
pod opieka czterech nauczycieli - opiekunéw tradycyjnie wyjechato na 3-tygodniowy staz do Centrum
Wspierania Rzemiosta w Go6tz w Niemczech. Zespét Szkét Zawodowych po raz kolejny przystagpit do realizacji
projektu z programu Erasmus +: tym razem pn. ,Dobry zawdd - dobra praca w regionie”. Wyjazd to olbrzymia
szansa dla mtodziezy - w trakcie stazu przyszyli mechanicy i budowlahcy zapoznaja sie z technika oraz
metodami pracy w swoim zawodzie, nabeda nowe praktyczne umiejetnosci i dodatkowo podszlifujg jezyk oraz
poznaja prace w Srodowisku wielokulturowym na europejskich rynkach pracy. Ponadto, uczestnicy projektu
otrzymaja kieszonkowe na drobne wydatki w trakcie stazu w kwocie okoto 300 euro. Wiedza nabyta w trakcie
stazu znajdzie potwierdzanie w dokumencie Europass Mobilnos$¢, ktéry wyszczegdlnia nabyte umiejetnosciami w
danym zawodzie. Tym samym zwiekszy konkurencyjnos¢ stazystéw jako przysztych pracownikéw na lokalnym,
krajowym i europejskim rynku pracy. Projekt ma pokazad, ze mobilnos¢ w edukacji dotyczy wszystkich - réwniez
nauczycieli, ze wszystkie szkoty europejskie staja sie miedzynarodowe, ze kwestia czasu jest zawodowa
edukacja wielojezyczna na poziomie technikum. Stad nacisk na poprawe znajomosci jezykéw obcych, w tym
terminologii technicznej, zachecenie kadry edukacyjnej do szerszej wspdipracy w obszarze programoéw
mobilnosciowych oraz do aplikowania o indywidualne granty. Wszystkie te dziatania maja w jeszcze wiekszym
stopniu podnies¢ wymiar europejski szkoty - ttumaczy dyrekcja ZSZ.

Inne projekty

Na tym nie kohczy sie realizacja projektéw przez ZSZ, ukierunkowanych na stworzenie uczniom mozliwosci
poszerzenia wiedzy. Od 2018 r. szkota wdraza przedsiewziecie pn. ,Podniesienie jakosci ksztatcenia



zawodowego w Zespole Szkét Zawodowych w Hajndwce poprzez realizacje Kompleksowego Programu
Rozwojowego Szkoty”. W ramach tego rozpoczety sie kursy jezykowe oraz przedmiotowe (jezyk angielski
zakohczony egzaminem TEOIC - trzy grupy uczestnikéw po 10, jezyk rosyjski zakoficzony egzaminem TELC -
trzy grupy uczestnikéw po 10, matematyka dla technika - trzy grupy uczestnikéw po 10.), ¢wiczenia w
dziesiecioosobowych grupach z obstugi specjalistycznych programéw m.in. Symfonia Finanse i Ksiegowos¢,
Symfonia Magazyn i Solid Edge (program do tworzenia elementéw maszyn w 3D) oraz kursy Spawacz TIG i
Spawacz MAG/MIG - uczestniczy w nich tgcznie 20 oséb.

Jednoczesnie trwajg zajecia w ramach doradztwa edukacyjno - zawodowego, ponadto w ramach doposazania
bazy dydaktycznej do ksztatcenia zawodowego zakupiono obrabiarki numeryczne CNC z oprzyrzadowaniem:
tokarke i frezarke. Obecnie prowadzimy adaptacje pomieszczern warsztatowych z wtasnych srodkéw w celu
wtasciwego montazu maszyn i rozpoczecie zaje¢ z mtodziezg - méwi Wicedyrektor Jerzy Charytoniuk.

W planach pozostaje realizacja ptatnych stazy w przedsiebiorstwach na terenie woj. podlaskiego. To dokonata
okazja, by pozna¢ tajniki zawodu, naby¢ praktyczne umiejetnosci i juz na etapie nauki w technikum nawigza¢
kontakty z potencjalnym pracodawca.

Zespdt Szkét Zawodowych od ponad 90 lat ksztatci rzemiesinikéw i technikédw. Realizacja projektéw unijnych
oraz aktywna wspétpraca z przedsiebiorcami, wpisuje sie nowoczesne metody ksztatcenia zawodowego, oparte
na doswiadczeniu i wiedzy. Atutem szkoty jest ciekawa oferta edukacyjna, odpowiadajgca na potrzeby rynku
pracy. Inwestycja w ucznia oraz nacisk na rozwéj kadry nauczycielskiej z pewnosScig zaprocentuja -
absolwentom szkoty, wyposazonym w doswiadczenie zawodowe i solidne wyksztatcenie, fatwiej bedzie odnalez¢
sie na rynku pracy.
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