Ptaca minimalna w 2020 r.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 10 wrzes$nia 2019 r., od 1 stycznia 2020 r. obowigzuje
podwyzka wynagrodzenia za prace czy stawek godzinowych. Jest to bardzo istotne dla tych oséb, ktére
wykonuja najmniej optacane zawody, poniewaz oznacza to wzrost ich wynagrodzenia.

Dla przypomnienia, w 2019 roku minimalne wynagrodzenie z tytutu umowy o prace wynosito 2250 zt, natomiast
minimalna stawka godzinowa z tytutu umoéw cywilnoprawnych (umowa zlecenie, umowa o dzieto) - 14,70 zt. W
2020 roku minimalne wynagrodzenie za prace wynosi 2600 zt, co stanowi wzrost o 15,56 procent, natomiast
minimalna stawka godzinowa - 17,00 zt.

Wiecej tutaj:
https://ksiegowosc.infor.pl/zus-kadry/wynagrodzenia/3080334,Placa-minimalna-w-2020-r.html

za: infor.pl


https://ksiegowosc.infor.pl/zus-kadry/wynagrodzenia/3080334

