Centrum Integracji Spotecznej - zawodowa i
spotfeczna szansa

Mozliwos¢ zmiany na lepsze, praca nad soba, zdobycie nowych umiejetnosci zawodowych przy
jednoczesnym wsparciu finansowym - to wszystko oferuje Centrum Integracji Spotecznej w
Hajnéwce. CIS wtasnie rozpoczat drugi nabor do projektu.

Centrum Integracji Spotecznej powstato w ramach projektu, ktérego liderem jest Miasto tomza, partnerami
powiaty: hajnowski, tomzynhski, siemiatycki, zambrowski, wysokomazowiecki, kolenski i gmina Bocki. Catkowita
warto$¢ projektu to 25 263 917 min zt, z czego dofinansowanie w ramach RPO wynosi 19 999 079,80 zt. Srodki
zostang rozdysponowane na potrzeby tworzenia i funkcjonowania CIS w regionach partnerskich: w ramach
realizacji projektu do Powiatu Hajnowskiego trafi ponad 2,5 min zt.

Centrum Integracji Spotecznej to jednostka zajmujgca sie reintegracja zawodowg i spoteczng. Intencja
dziatalnosci CIS jest pomoc osobom zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - projekt skierowany
jest do oséb niepetnosprawnych, oséb bezrobotnych, w tym bezrobotnych diugotrwale bez wzgledu na wiek,
pte¢ czy niepetnosprawnosé¢ - idea projektu opiera sie na zasadach zréwnowazonego rozwoju, réwnosci szans i
niedyskryminacji.

W chwili obecnej w zajeciach CIS uczestniczy 20 oséb. Praca z osobami zakwalifikowanymi do projektu jest
prowadzona na podstawie indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego. Wtasnie ruszyt drugi nabér do
projektu. Na co moze liczy¢ uczestnik CIS? Osoba spetniajgca kryteria, ktéra zgtosi sie do CIS zostanie objeta
kompleksowa pomoca z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej.

Podniesienie swoich kompetencji w obszarze spotecznym i zawodowym - kluczowe cele CIS

W ramach aktywizacji spotecznej uczestnicy biorg udziat w indywidualnych i grupowych warsztatach
umiejetnosci spotecznych oraz treningach rozwoju osobistego pod opieka psychoterapeutéw, socjoterapeutdéw i
doradcéw zawodowych. Uczestnicy uczg sie umiejetnosci negocjacyjnych, skutecznej komunikacji, radzenia
sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw - w sytuacjach osobistych i zawodowych. Dla oséb borykajacych sie
z uzaleznieniem lub/i z problemami wynikajgcymi z aktualnej sytuacji zyciowej, przewidziano wsparcie
psychologiczne i pomoc - wystarczy odwazy¢ sie i postawi¢ ten pierwszy krok - zgtosi¢ sie do CIS. Sekret
skutecznosci CIS kryje sie w indywidualnym podejsciu do uczestnika - bowiem dla kazdego z nich opracowany
jest indywidualny program wsparcia w oparciu o diagnoze sytuacji zyciowej danej osoby, jej potencjatu i potrzeb.

Warsztaty maja na celu zdobycie umiejetnosci psychospotecznych oraz wzmocnieniu aktywnosci spotecznej, a
takze poméc w okresleniu aktualnych potrzeb edukacyjnych uczestnikéw projektu, niezbednych do ich powrotu
na rynek pracy. Bo obok rehabilitacji spotecznej, uczestnicy realizujg zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej -
dzieki wsparciu pracownikéw CIS i doradcy zawodowego, mogg pokonad swoje bariery - np. takie wynikajgce z
braku wiedzy nt. rynku pracy, aplikowania o prace czy tez osobistych, jak niska samoocena lub brak wiary w
swoje mozliwosci. W stawianiu pierwszych krokéw w realiach runku pracy juz nie sa sami, bo otrzymajg nie tylko
wsparcie, ale takze realng pomoc. Oferta szkoleniowa CIS obejmuje kurs przedsiebiorczosci oraz kursy
zawodowe - ogélnobudowlany i gastronomiczny, a takze praktyki zawodowe.

Zajecia w Centrum Integracji Spotecznej maja za zadanie wzmocni¢ kompetencje spoteczne i zawodowe
Uczestnikéw, ale takze poprawi¢ komunikacje z ludZzmi, podnies¢ wiare we wilasne mozliwosci, nauczyd
samodzielnego planowania zajeé¢, naby¢ umiejetnosci nawigzywania wiezi spotecznych. Pracownicy CIS
wspomagaja Uczestnikéw w wykonywaniu obowigzkéw pracowniczych, podejmowania trwatej zmiany w zyciu
osobistym i zawodowym, umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi Srodkami pienieznymi, stuza
pomoca na kazdym etapie reintegracji spoteczno-zawodowe;j.

Osoby uczestniczace w CIS dostaja wiec realng szanse na zmiane w zyciu - nabywajg nowe umiejetnosci
poznajg siebie, swoje najblizsze otoczenie. Duzy nacisk ktadzie sie takze na nauke pracy w grupie, umiejetnosci
interpersonalnych oraz integracje spoteczna - obecnie pomagajg spotecznosci lokalnej szyjgc maseczki.



Praca w CIS sie optaca

Zajecia w CIS odbywajg sie codziennie 5 dni w tygodniu, uczestnikom zapewnione jestwyzywienie,
materiaty szkoleniowe, a za udziat w zajeciach organizowanych w ramach CIS (tj. w szkoleniach i
warsztatach stuzacych osobistemu rozwojowi) przystuguje m.in. zasitek integracyjny odpowiadajacy
wysokosci $wiadczenia dla oséb bezrobotnych. Pomoca objeci zostang czionkowie rodziny uczestnika - dla
dzieci i 0séb dorostych przewidziano zajecia z animatorami i streetworkerami, w tym warsztaty artystyczne czy
organizacja wyjs¢ np. od kina - nic nie stoi wiec na przeszkodzie, zeby z pomocy skorzystaty takze mamy oraz
opiekunowie cztonkdéw rodziny.

Dzieki realizacji projektu wsparcie i szanse na to, by zmieni¢ co$§ w swoim zyciu otrzymaja ci, ktérzy tego
najbardziej potrzebujg. Szerokie spectrum dziatafh podejmowanych w ramach projektu pozwoli uczestnikom
odnalez¢ sie na rynku pracy oraz uwierzy¢ we wtasne mozliwosci.

Rekrutacja do CIS juz ruszyta. Projekt bedzie realizowany do 31.03.2022 r. Ze wzgledu na obecng sytuacje
epidemiologiczna kraju, zainteresowanych zapraszamy wytgcznie do kontaktu zdalnego:

729 888 3582
o i
FB: Centrum Integracji Spotecznej w Hajnéwce

Katarzyna Miszczuk
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