»O0d szkolenia do zatrudnienia - EFS” rekrutacja w
Hajnéwce

W Miodziezowym Centrum Kariery w Hajnéwce w dniu 08.11.2017 odbyta sie rekrutacja mtodziezy nieaktywnej
zawodowo do udziatu w projekcie ,,0d szkolenia do zatrudnienia - EFS” finansowanego z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014 - 2020 w ramach ,,Gwarancji dla mtodziezy".

Powotana Komisja rekrutacyjna w sktadzie Dyrektor CEiPM w Biatymstoku, doradca zawodowy, posrednik pracy i
specjalista ds. rozwoju zawodowego z MCK w Hajnéwce miata za zadanie wytonienie uczestnikéw projektu
sposréd oséb spetniajgcych nastepujace kryteria: mtodziez w wieku 18-24 lata pozostajaca bez zatrudnienia,
nieuczgca sie w systemie dziennym, nieposiadajgca kwalifikacji zawodowych i majgca ograniczenia materialne
oraz Srodowiskowe. Cztonkowie komisji wytonili 6 uczestnikow projektu spetniajgcych powyzsze wymagania.
Udziat w projekcie ma utatwi¢ mtodym ludziom nabycie kwalifikacji zgodnych

z predyspozycjami zawodowymi i potrzebami rynku pracy a w efekcie w pozyskaniu zatrudnienia. Dziatania
projektowe bedg prowadzone w bardzo atrakcyjnej formie: grupowe i indywidualne zajecia z doradztwa
zawodowego, spotkania z psychologiem

i posrednikiem pracy, warsztaty aktywnego poszukiwania pracy, kursy zawodowe, jezykowe, kurs na prawo
jazdy, warsztaty z kreowania wizerunku oraz ptatne trzymiesieczne staze zawodowe, ktére zacheca mtodziez do
efektywnego poszukiwania pracy.
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