Nabor do Centrum Integracji Spotecznej

Mozliwos¢ zmiany na lepsze, praca nad soba, zdobycie nowych umiejetnosci zawodowych przy
jednoczesnym wsparciu finansowym - to wszystko oferuje Centrum Integracji Spotecznej w
Hajnéwce. Wtasnie rusza trzeci nabor do projektu.

Centrum Integracji Spotecznej to "forma reintegracji spotecznej i pracy socjalnej powigzana z doradztwem
zawodowym majgca na celu skuteczne zorganizowanie dziatan o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym
i samopomocowym" - tyle z definicji, bo dla 40 uczestnikéw CIS i ich rodzin to prostu szansa na lepsze zycie.

»,Uczestnictwo w CIS ma na celu rehabilitacje spoteczng i zawodowg - praca wykonana z uczestnikiem w
ramach zaje¢ w CIS ma wesprze¢ go w dazeniu do poprawy warunkoéw zyciowych a takze umozliwi¢ powrét
na rynek pracy” - ttumaczy Wicestarosta Joanna Kojto, od poczatku zaangazowana w rozwéj CIS w regionie.

CIS w Powiecie Hajnowskim to jedna z wielu tego typu placowek w Wojewdédztwie, powotana w
2019 r. w ramach projektu ,, Regionalne Innowacje Spoteczne - Centra Integracji Spotecznej wojewddztwa
podlaskiego”. Liderem przedsiewziecia jest miasto tomza, partnerami w naszym regionie - Starostwo Powiatowe
w Hajnéwce, Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych oraz Powiatowy Urzad Pracy w Hajnéwce (na poziomie
wojewddztwa, w projekt zaangazowane sg powiaty fomzynski, siemiatycki, zambrowski, wysokomazowiecki,
kolenski i gmina Bocki). Z pomocy CIS moga skorzystaé osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, pozostajgce bez zatrudnienia w tym m.in. osoby dtugotrwale bezrobotne, niepetnosprawne,
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej. Kluczowymi celami, dla ktérych powotano Centra
Integracji Spotecznej w Wojewddztwie Podlaskim jest podniesienie kompetencji w obszarze spotecznym i
zawodowym.

Po pierwsze - rehabilitacja spoteczna

Praca w CIS przebiega dwuetapowo - uczestnicy CIS zaczynajg od zaje¢ aktywizacji spotecznej; biorg udziat w
indywidualnych i grupowych warsztatach umiejetnosci spotecznych oraz treningach rozwoju osobistego pod
opieka psychoterapeutéw, socjoterapeutéw i doradcéw zawodowych. Uczestnicy uczg sie umiejetnosci
negocjacyjnych, skutecznej komunikacji, radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw - w sytuacjach
osobistych i zawodowych. Dla oséb borykajgcych sie z uzaleznieniem lub/i z problemami wynikajacymi z
aktualnej sytuacji zyciowej, przewidziano wsparcie psychologiczne i pomoc - wystarczy odwazy¢ sie i postawic
ten pierwszy krok - zgtosi¢ sie do CIS. Sekret skutecznosci CIS kryje sie w indywidualnym podejsciu do
uczestnika - bowiem dla kazdego z nich opracowany jest indywidualny program wsparcia w oparciu o diagnoze
sytuacji zyciowej danej osoby, jej potencjatu i potrzeb. Przy wsparciu terapeutéw pokonujg swoje stabosci,
nabywaja umiejetnosci, przydatne w zyciu spotecznym i zawodowym.

Po drugie - rehabilitacja zawodowa

Kolejnym krokiem jest rehabilitacja zawodowa obejmujaca nauke praktycznych umiejetnosci jak nauka pisana
CV, kurs przedsiebiorczosci oraz kursy zawodowe, ktére zakoncza sie egzaminem w Cechu Rzemiost Roznych w
Hajnéwce, a kursanci otrzymaja certyfikaty potwierdzajgce zdobyte kwalifikacje. Uczestnicy w stawianiu
pierwszych krokéw w nowych realiach juz nie sg sami, bo otrzymajg i wsparcie, i realng pomoc

Praca w CIS sie optaca

Zajecia w CIS odbywaja sie codziennie 5 dni w tygodniu, wytacznie dla uczestnikéw CIS w powiecie
hajnowskim przewidziano dodatkowe formy wspracia: swiadczenie integracyjne w wysokosci zasitku dla
bezrobotnych, ubezpieczenie NNW, jeden ciepty positek dziennie przez okres pobytu w CIS, dojazd do CIS,
materiaty szkoleniowe, badania lekarskie, szkolenie BHP, ubrania ochronne.



Pomocg objeci sa réwniez cztonkowie rodziny uczestnika - dla dzieci i oséb dorostych przewidziano zajecia z
animatorami i streetworkerami, w tym warsztaty artystyczne czy organizacja wycieczek - np. w sierpniu
uczestnicy CIS i ich rodziny byli w Warszawie.

O skutecznosci CIS sSwiadczg postepy uczestnikdw: grupa z pierwszego naboru zakohczyta kursy zawodowe:
technolog robét wykonczeniowych w budownictwie oraz kucharz matej gastronomii, przed uczestnikami
egzamin potwierdzajacy kwalifikacje. Grupa z drugiego naboru realizuje program pracy ze specjalistami.

Catkowita wartos¢ projektu, w rakach ktérego funkcjonuje hajnowski CIS to ponad 25 min zt, z czego
dofinansowanie w ramach RPO wynosi blisko 20 min zt. Srodki zostang rozdysponowane na potrzeby tworzenia i
funkcjonowania CIS w regionach partnerskich: w ramach realizacji projektu do Powiatu Hajnowskiego trafi ponad
2,5 min zt. Projekt bedzie realizowany do 31.03.2022 r.

Zdecyduj sie na pierwszy krok ku zmianie i aplikuj do CIS!

Katarzyna Miszczuk
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wojewddztwa podlaskiego™.
Lider projektu: Miasto Lomza
Partner: Starostwo Powiatowe w Hajndwce
Partner: Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych
Partner: Powiatowy Urzad Pracy w Hajnowce
Okres realizacji projektu: 01.04.2019 — 31.03.2022

Uczestnikiem projektu moze byé: osoba zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym (art.1
ust.2 ustawy z dnia 13.06.2003 o zatrudnieniu socjalnym) pozostajaca bez zatrudnienia w tym m.in.
osoby ' dlugotrwale bezrobotne, niepetnosprawne, kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem pomocy
spolecznej.

Rozpoczecie IIT naboru w ramach rekrutacji uczestnikow do projektu.
Formularze rekrutacyjne mozna sktada¢ od 01.12.2020r.

Uczestnikom projektu oferujemy:

v’ spotkania z psychologiem, terapeuta, socjoterapeuta,
warsztaty rozwoju osobistego,
szkolenie zawodowe zakonczone egzaminem zewngtrznym,
kurs przedsigbiorczosci,

spotkania z doradcg zawodowym oraz posrednikiem pracy,
wyjazdy/wizyty w ramach dziatan srodowiskowych np. wyjécia do kina/teatru/galerii, warsztaty.

U W S

Dodatkowe formy wsparcia (wylgeznie dla uczestnikéw CIS w powiecie hajnowskim): $wiadczenie
integracyjne w wysoko$ci zasilku dla bezrobotnych, ubezpieczenie NNW, jeden cieply positek
dziennie przez okres pobytu w CIS, dojazd do CIS, materialy szkoleniowe, badania lekarskie, szkolenie
BHP, ubrania ochronne.

Dokumenty rekrutacyjne do pebrania: w siedzibie MOPS Hajnowka, Powiatowym Urzedzie Pracy w
Hajnéwce, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Hajndéwce, Centrum Integracji Spotecznej w
Hajnowcee, ul. 3maja 42, 17-200 Hajnéwka oraz na stronie : www.fir.org.pl.

Dokumenty nalezv zlozyé osobi$cie w siedzibie: MOPS w  Hajndwce, PUP w Hajnéwce, PCPR w
Hajnowce, CIS w Hajndéwce ‘

Sin.

CIS HAJINOWKA G
ot ; ul.3maja 42 (budynek Muzeum i oo
SkontakFUJ ?'e = Osrodek Kultury Biatoruskiej) 729 888 753
lub odwiedz nas. 17-200 Hajnéwka

Plakat: Rekrutacja do CIS, tekst alternatywny

Starostwo Powiatowe w Hajnéwce ogtasza nabér uczestnikéw do projektu
pn. ,Regionalne Innowacje Spoteczne - Centra Integracji Spotecznej
wojewddztwa podlaskiego”.



® Lider projektu: Miasto tomza

® Partner: Starostwo Powiatowe w Hajnéwce

¢ Partner: Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych

® Partner: Powiatowy Urzad Pracy w Hajnéwce

® Okres realizacji projektu: 01.04.2019 - 31.03.2022

Uczestnikiem projektu moze by¢: osoba zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (art. | ust.2 ustawy
z dnia 13.06.2003 o zatrudnieniu socjalnym) pozostajgca bez zatrudnienia w tym m.in. osoby dtugotrwale
bezrobotne, niepetnosprawne, kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej.

Rozpoczecie Il naboru w ramach rekrutacji uczestnikéw do projektu.
Formularze rekrutacyjne mozna sktada¢ od 01.12.2020r.

Uczestnikom projektu oferujemy:

¢ spotkania z psychologiem, terapeuty, socjoterapeutsy,

® warsztaty rozwoju osobistego,

* szkolenie zawodowe zakonhczone egzaminem zewnetrznym,

® kurs przedsiebiorczosci,

*® spotkania z doradcg zawodowym oraz posrednikiem pracy,

* wyjazdy/wizyty w ramach dziatan srodowiskowych np. wyjscia do kina/teatru/galerii, warsztaty.

Dodatkowe formy wsparcia (wyfgcznie dla uczestnikéw CIS w powiecie hajnowskim): Swiadczenie integracyjne w
wysokosci zasitku dla bezrobotnych, ubezpieczenie NNW, jeden ciepty positek dziennie przez okres pobytu w
CIS, dojazd do CIS, materiaty szkoleniowe, badania lekarskie, szkolenie BHP, ubrania ochronne.

Dokumenty rekrutacyjne do pobrania: w siedzibie MOPS Hajndwka, Powiatowym Urzedzie Pracy w Hajndéwce,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Hajnédwce, Centrum Integracji Spotecznej w Hajnédwce, ul. 3maja 42,
17-200 Hajnéwka oraz na stronie : www.fir.org.pl.

Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w siedzibie: MOPS w Hajnéwce, PUP w Hajnéwce. PCPR w Hajnéwce, CIS w
Hajnéwce

Kontakt: CIS HAJNOWKA, ul. 3 Maja 42 (budynek Muzeum i O$rodek Kultury Biatoruskiej) 17-200 Hajnéwka, 729
888 753

Facebook (link otwiera sie w nowej karcie): Centrum Integracji Spotecznej


https://www.facebook.com/Centrum-Integracji-Społecznej-w-Hajnówce-105221244436022

