Zmienit sie wzor protokotu powypadkowego

Jednorazowe odszkodowanie 2z tytutu wypadku przy pracy przystuguje ubezpieczonemu, ktéry
doznat statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu w zwiazku z wykonywana praca. W
ubiegtym roku do podlaskiego Oddziatu ZUS wptyneto 1820 wnioskéw w tej sprawie. Oceny stopnia
uszczerbku na zdrowiu oraz jego zwiazku z wypadkiem przy pracy dokonuje sie po zakonczeniu
leczenia i rehabilitacji.

W celu uzyskania odszkodowania, nalezy ztozy¢ do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych kompletna
dokumentacje. Powinna ona zawierac :

® wniosek o jednorazowe odszkodowanie,
* protokét powypadkowy wraz z dokumentacja, sporzadzony i zatwierdzony przez zaktad pracy,
* wypetniony przez lekarza druk OL-9, zawierajacy adnotacje, ze leczenie i rehabilitacja zostaty zakonczone.

24 maja 2019 r. Rozporzgdzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zostat ogtoszony nowy wzoér
protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, ktéry obowiazuje od 1 stycznia
2020r. Wzér protokotu dostepny jest w zatgczniku do tego rozporzadzenia.

- Nalezy podkresli¢, ze przy sporzadzaniu protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy, do
koricem ubiegtego roku nalezato wykorzystywac poprzednie druki, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2019
r. Zatem nalezy pamietad, ze jezeli dokumentacja dotyczgaca wypadku sporzgdzona jest juz w tym roku -
protokét ma by¢ na nowym wzorze. - informuje Katarzyna Krupicka regionalny rzecznik prasowy ZUS
wojewddztwa podlaskiego.

Jakie zmiany zawiera nowy formularz protokotu:

- Nie jest juz wymagana piecze¢ ani REGON pracodawcy na pierwszej stronie druku, nie jest juz takze
wymagany zapisu dotyczgcy imienia ojca poszkodowanego. W punkcie 13 nowego formularza, poszkodowany
poprzez wtasnoreczne skreslenie odpowiedniej odpowiedzi, musi

ustosunkowac sie, czy wnosi uwagi do protokotu powypadkowego czy tez nie, a takze druk ten nie jest juz
kolorowy. Do tej pory wypetniajgc protokét powypadkowy ,recznie” nalezato postugiwac sie barwna wersjg.
Formularz czarno-biaty byt dopuszczany przy wypetnianiu protokotu tylko i wytgcznie w wersji komputerowej. -
dodaje rzeczniczka.

Zmiany w protokole sa raczej ,kosmetyczne”, jednak warto sie z nimi zapoznac i zaopatrzy¢ w nowy wzér,
poniewaz tworzenie dokumentacji na starych drukach moze skutkowac¢ dodatkowa pracg, czyli ponownym
sporzadzeniem na obowigzujgcym formularzu.
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