Zatrudnienie pomocnika rolnika na podstawie
umowy o pomocy przy zbiorach

Kto moze zatrudnié¢ pomocnika rolnika

Mozesz zatrudni¢ pomocnika tylko jesli jeste$ rolnikiem. Z pomocnikiem musisz zawrze¢ na piSmie umowe o
pomocy przy zbiorach. Pomoc przy zbiorach nie jest zatrudnieniem w znaczeniu Kodeksu pracy. Do pracy
wykonywanej na podstawie umowy o pomocy przy zbiorach nie majg zastosowania przepisy dotyczgce
minimalnej stawki godzinowej.

Kogo mozna zatrudnic¢ jako pomocnika rolnika

Pomocnikiem rolnika moze by¢ zarédwno obywatel Polski, jak i cudzoziemiec, ktéry posiada uprawnienie do
wykonywania pracy w Polsce. Musi to by¢ osoba petnoletnia - czyli taka, ktéra ukonczyta 18 lat (chyba, ze
wczesniej zawarta zwigzek matzenski).

Do jakich prac mozna zatrudni¢ pomocnika rolnika

Pomocnik moze u ciebie by¢ zatrudniony do pomocy przy zbiorach produktéw rolnych takich jak: owoce,
warzywa, chmiel, tyton, ziota i rosliny zielarskie. Pomoc ta obejmuje nastepujace czynnosci:

*® zbieranie chmielu, owocéw, warzyw, tytoniu, ziét lub roslin zielarskich,

® usuwanie zbednych czesci roslin,

* klasyfikowanie lub sortowanie zerwanych lub zebranych chmielu, owocéw, warzyw, tytoniu, ziét lub roslin
zielarskich,

* wykonywanie innych czynnosci majacych na celu tych produktéw do transportu, przechowywania lub
sprzedazy lub zwigzanych z pielegnowaniem i poprawa jakosci plonéw.

Praca wykonywana jest w twoim gospodarstwie, w okreslonym miejscu i przez okreslony czas. Zapewnij
pomocnikowi odpowiednie narzedzia niezbedne do wykonywania pracy.

Na stronie KRUS znajdziesz szczegétowy wykaz produktdw rolnych, przy zbiorze ktérych moze pracowad
i .

Umowa o pomocy przy zbiorach

Przed zawarciem umowy, pomocnik powinien dostarczy¢ ci oSwiadczenie o liczbie dni w danym roku, w ktérych
Swiadczyt prace jako pomocnik rolnika u innych rolnikéw. Pamietaj, ze pomocnik rolnika moze by¢ zatrudniony
na podstawie umowy o pomocy przy zbiorach maksymalnie 180 dni w roku kalendarzowym. Umowa powinna
by¢ zawarta na piSmie, zanim pomocnik rozpocznie u ciebie prace. W umowie okresl zakres czynnosci
wykonywanych przez pomocnika rolnika. Podaj réwniez dzieh rozpoczecia przez niego pracy - jesli jest on inny
niz dzien zawarcia umowy. Ty oraz twdj pomocnik mozecie wypowiedzie¢ umowe o pomocy przy zbiorach.
Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem dnia, w ktérym zostata wypowiedziana, chyba Zze inaczej uzgodniono to w
wypowiedzeniu.

Zgtoszenie pomocnika rolnika do ubezpieczenia zdrowotnego, wypadkowego, chorobowego i
macierzynskiego

Jako rolnik masz obowigzek zgtosi¢ pomocnika rolnika do ubezpieczenia zdrowotnego, wypadkowego,
chorobowego i macierzynskiego w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS). Masz na to 7 dni -
liczac od dnia zawarcia umowy o pomocy przy zbiorach. Nie mozesz tego zrobi¢ pdzniej niz przed uptywem
okresu, na ktéry umowa ta zostata zawarta.

Pomocnik rolnika objety jest ubezpieczeniem od dnia podpisania umowy o prace przy zbiorach albo od terminu
wskazanego w tej umowie. Z tytutu ubezpieczenia pomocnikowi przystuguje zasitek chorobowy oraz
jednorazowe odszkodowanie z tytutu statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu albo $mierci wskutek
wypadku w trakcie pracy przy zbiorach lub rolniczej choroby zawodowej. Sktadke na ubezpieczenie za


https://www.krus.gov.pl/fileadmin/moje_dokumenty/dokumenty/bip/form/ubezp/wykaz_produktow_pomocnik_2018.pdf
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pomocnika rolnika za dany miesigc rolnik optaca w terminie do 15 dnia nastepnego miesigca (zatem sktadke za
maj ptaci sie do 15 czerwca). Nie zgtasza sie do ubezpieczenia zdrowotnego cztonkéw rodziny pomocnika rolnika.

- . . ika do.ul : . RUS
Zatacznik do zgtoszenia - sktadasz je, jesli zgtaszasz wiecej niz 2 pomocnikdw.

Przeczytaj wiecej na temat zatrudniania na podstawie umowy o pomocy przy zbiorach znajdziesz na stronie
KRUS.

Wysokos¢ sktadki na ubezpieczenie pomocnika rolnika
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne - 142 zt

Sktadka jest niepodzielna. Nawet, gdy pomocnik rozpocznie prace od potowy miesigca to sktadke za
ubezpieczenie zdrowotne zaptacisz za caty miesiac. Jest to 9% od kwoty podstawy wymiaru stanowiacej 33,4%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw w czwartym kwartale roku poprzedniego,

wigcznie z wyptatami z zysku. Kwote podano w obwieszczeniu Prezesa Gidwnego Urzedu Statystycznego z dnia
17 stycznia 2018 r. Sktadka od nowej podstawy wymiaru obowigzuje od 1 kwietnia danego roku.

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzyinskie - 42 zt (za maj 2018 r. sktadka wynosi 19 zt
- gdyz przepisy weszty w zycie 18 maja)

Sktadke na ubezpieczenie wypadkowe, chorobowe i macierzynskie za pomocnika rolnika ptacisz za dni, w
ktérych pomocnik rolnika podlegat temu ubezpieczeniu. Zatem, jesli okres podlegania ubezpieczeniu jest
krétszy niz miesigc, wysokos$¢ sktadki za dany miesigc oblicza sie proporcjonalnie do liczby dni podlegania w
danym miesiacu.

Wysokos¢ stawki podana Jest w obwmszczenuLBcezesa_Kasy_Rohnmzegmubezmeczm1mﬁpoieczne90Jﬁdnmi

Podstawa prawna

® Ustawa z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw - art. 1, art. 3 ust. 1a, art. 6 pkt 2a,
art. 7 ust. 1a art. 8 ust. 4, art. 9, art 37 ust. 1a art. 40 ust. 3, art. 91a - 91f.

- art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ba, art. 67 ust. 3, art. 69 ust. 2a, art. 80 ust. 3a, art. 86 ust. 6i 7.
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