Przyjdz na szkolenie i prowadz cyfrowo akta
pracownicze.

Przepisy, ktore weszty w 2ycie 1 stycznia 2019 roku upraszczaja przechowywanie akt
pracowniczych a przede wszystkim zmniejszaja koszty, ktore pracodawcy ponosza. Aby dowiedzied
sie wiecej i skorzystac z tych udogodnien ZUS zaprasza na bezptatne szkolenia.

To projekt stuzacy pracodawcom by zmniejszy¢ koszty zwigzane z przechowywaniem dokumentacji. Od 1
stycznia 2019 r. akta pracownicze wszystkich nowo zatrudnianych oséb beda przechowywane tylko 10 lat liczac
od konca roku kalendarzowego, w ktérym ustat stosunek pracy lub zakohczyta sie umowa zlecenia. Dla
pracownikéw, ktérzy zostali zatrudnieni w danej firmie w okresie od stycznia 1999 r. do grudnia 2018 r. mozna
skréci¢ okres przechowywania akt z 50 do 10 lat, ale tylko przy spetnieniu dodatkowego warunku. Chodzi tu
przekazanie do Zaktadu Ubezpieczenh Spotecznych oswiadczenia ZUS OSW oraz raportu informacyjnego ZUS
RIA. Natomiast akta pracownikéw lub zleceniobiorcéw zatrudnionych przed 1 stycznia 1999 r. przechowuje sie
nadal przez okres 50 lat.

Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych zaprasza przedsiebiorcéw na szkolenia. Na zajeciach specjalista z ZUS omowi
projekt elektronizacji akt pracowniczych. Uczestnicy dowiedza sie jakie korzysci wynikajg z tej zmiany dla
ptatnikéw sktadek, jakie dla ubezpieczonych. Zapoznajg sie z nowosciami w dokumentach ubezpieczeniowych i
poznajg nowe formularze. Znajda sie tam réwniez informacje o programie PLATNIK oraz ePtatnik.

Szkolenia cieszg sie ogromne zainteresowanie a najblizsze odbeda sie w biatostockim oddziale ZUS 21 lutego
oraz 6,13,22 i 27 marca. 22 lutego zapraszamy do Inspektoratu w Augustowie, a 12 lutego i 14 marca do
placéwki ZUS w Zambrowie. Zapisy przyjmowane sg telefoniczne i mailowo. Informacje o szczegdétach i
harmonogramie mozna znalez¢ na www.zus.pl w zaktadce ,Wydarzenia i szkolenia”.
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