Od 9 listopada wraca dodatkowy zasitek
opiekunczy

Od 9 do 29 listopada ponownie przystuguje dodatkowy zasitek opiekunczy. Mozna sie o niego
starac¢ w kilku przypadkach m.in. w razie zamkniecia z powodu COVID-19 zitobka, klubu
dzieciecego, przedszkola, szkoty lub innej placéwki, do ktérej uczeszcza dziecko.

" Dodatkowy zasitek opiekunczy przystuguje réwniez w sytuacji, gdy te placéwki nie sg w stanie zapewnic opieki
z powodu ich ograniczonego funkcjonowania w czasie trwania COVID-19. Chodzi np. o sytuacje, gdy czes¢ dzieci
uczy sie stacjonarnie, a czes$¢ zdalnie" - informuje Katarzyna Krupicka regionalny rzecznik prasowy ZUS
wojewddztwa podlaskiego.

Dodatkowy zasitek opiekunczy przeznaczony jest zaréwno na opieke nad dzie¢mi do 8 roku zycia, jak i starszymi
dzieé¢mi z odpowiednim orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Przystuguje ubezpieczonym rodzicom dzieci do 16
lat, ktére maja orzeczenie o niepetnosprawnosci; do 18 lat, ktére majg orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, oraz do 24 lat, ktére maja orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

Dodatkowy zasitek przystuguje takze w przypadku braku mozliwosci sprawowania opieki przez nianie, z ktéra
rodzic ma zawarta umowe uaktywniajaca lub w przypadku braku mozliwosci sprawowania opieki przez opiekuna
dziennego z powodu COVID-19.

Do zasitku uprawnieni sa réwniez rodzice lub opiekunowie petnoletnich oséb niepetnosprawnych zwolnionych od
wykonywania pracy z powodu koniecznosci zapewnienia opieki nad taka osobg w przypadku zamkniecia z
powodu COVID-19 placéwki, do ktérej uczeszcza dorosta osoba niepetnosprawna. W tym przypadku chodzi o
szkoty, osrodki rewalidacyjno-wychowawcze, osrodki wsparcia, warsztaty terapii zajeciowej lub inne placéwki
pobytu dziennego o podobnym charakterze.

Dodatkowy zasitek opiekunczy przystuguje réwniez w przypadku, gdy placéwka jest otwarta, ale nie moze
zapewnic¢ opieki dorostej osobie niepetnosprawnej, np. ze wzgledu na ograniczenie w liczbie podopiecznych.

"Bardzo istotne jest to, ze nabycie prawo do zasitku opiekunczego nastepuje bez okresu wyczekiwania, jesli
rodzic jest objety ubezpieczeniem chorobowym np. z umowy o prace, umowy zlecenia czy dziatalnosci
gospodarczej" - wyjasnia Katarzyna Krupicka.

Oswiadczenie o sprawowaniu opieki nalezy ztozy¢ u swojego ptatnika sktadek, na przyktad pracodawcy czy
zleceniodawcy. Oswiadczenie to jest jednoczesnie wnioskiem o dodatkowy zasitek opiekuhiczy. Osoby
prowadzgce pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza sktadajg oswiadczenie w ZUS, mozna to zrobi¢ drogg
elektroniczng przez Platforme Ustug Elektronicznych.

Dodatkowego zasitku opiekunczego nie wlicza sie do limitu 60 dni zasitku opiekunhczego w roku kalendarzowym
przyznawanego na tzw. ogélnych zasadach.

Nalezy jednak pamietad, ze Swiadczenie nie przystuguje, jesli drugi z rodzicéw dziecka moze zapewnic dziecku
opieke np. jest bezrobotny, korzysta z urlopu rodzicielskiego czy urlopu wychowawczego. Zasitku nie otrzymajag
réwniez rodzice, ktérzy pomimo otwarcia placéwki podejma decyzje o pozostawieniu dziecka w domu.
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