ZUS informuje: Mama na urlopie z dzieckiem, a
tata w pracy ? Czy odwrotnie?

Mezczyzni zamiast opieki nad swoim dzieckiem zdecydowanie wybieraja prace. Otaczanie troska
dziecka przez tate gdy mama pracuje nie cieszy sie zbyt duza popularnoscia wsrod Polakéw.

Przystugujacy urlop ojcowski, ktéry trwa dwa tygodnie jest bardzo rozpowszechniony, natomiast mozliwos¢
skorzystania z czesci urlopu macierzynskiego, a raczej w przypadku panéw - tacierzynskiego czy tez
rodzicielskiego nie jest juz tak czesto stosowane. 52 tygodnie wolnego od pracy przystuguje kazdej mamie,
ktéra podlega ubezpieczeniu. Gdy urodzi sie dziecko to wtasnie ten rok moze przeznaczy¢ na opieke nad
niemowleciem. Przepisy jednak dopuszczajg mozliwos¢ by, cze$é zasitku macierzyhnskiego wykorzystat tata
dziecka, a w przypadku urlopu rodzicielskiego nawet catos¢.

Ojciec wybiera prace.

Matce przystuguje zasitek macierzyniski na okres 20 tygodni w przypadku urodzenie jednego dziecka. Po uptywie
14 tygodni kobieta ma prawo z niego zrezygnuje, by przed tym terminem powréci¢ do aktywnosci zawodowe;j.
Pozostatg cze$¢ moze wykorzystac ubezpieczony ojciec dziecka przy zachowaniu ciggtos¢ swiadczenia. W
Biatymstoku, w 2017 roku z tzw. urlopu tacierzynskiego skorzystato zaledwie 348 mezczyzn. To tylko 3,24 proc.
w stosunku do liczby kobiet, ktére w tym samym czasie skorzystaty w ilosci 10 734 wyptaconych $wiadczen

Gdy urlop macierzynski dobiega kohca natychmiast po jego wyczerpaniu przystuguje urlop rodzicielski.
Zaréwno matka, jak i ojciec moga skorzystac z urlopu rodzicielskiego trwajacego maksymalnie 32 tygodnie.
Mozna wykorzysta¢ go w catosci lub w czesciach. Po pierwsze w catosci przez jednego z rodzicéw. Inny sposéb
to réwnoczesnie oboje rodzice mogg w tym samym czasie wykorzystujecie po 16 tygodni, czyli tacznie caty
jego wymiar 32 tygodnie. Jeszcze inna metoda to na zmiane - oboje. Wtedy dzielg sie 32 tygodniami,
maksymalnie w 4 czesciach, ktére stanowia wielokrotnos¢ tygodnia (kazda z czesSci powinna przypadac po
poprzedniej). W innym terminie moze by¢ udzielone 16 tygodni tego urlopu, nawet do konhca roku
kalendarzowego, w ktérym dziecko koniczy 6-ty rok zycia. Urlop rodzicielski wykorzystywany jest przez
mezczyzn sporadycznie. W wojewddztwie podlaskim w ubiegtym roku ZUS wyptacit go tylko 121 panom,
podczas gdy panie w tym samym okresie pobraty go w ilosci 11 053.

Ubezpieczonemu tacie przystuguje takze urlop ojcowski w wymiarze maksymalnie 2 tygodnie, z ktérych kolejna
nie musi przypada¢ bezposrednio po poprzedniej czesci urlopu ojcowskiego. Nalezy go wykorzysta¢ w catosci
lub w dwéch tygodniowych czesciach nie dtuzej jednak niz do ukohczenia przez dziecko 24 miesiecy zycia. Z tej
formy zaopiekowania sie dzieckiem skorzystato 4 347 Podlasian.
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