Zespot Szkot Zawodowych wspiera uczniow w
pierwszych krokach zawodowych. Realizacja
projektow unijnych.

»Staze zagraniczne droga do sukcesu”, ,,Kompetentni zawodowcy”, a od przysztego roku szkolnego
»INnoGastro” - Zespoét Szkét Zawodowych realizuje szereg projektéw unijnych majacych na celu
wsparcie uczniéw w stawianiu pierwszych krokéw na sciezce zawodowej.

Doswiadczenie zawodowe to najcenniejszy punkt w CV, wymagane przez wszystkich pracodawcéw. Dzieki
aktywnemu pozyskiwaniu funduszy unijnych oraz intensywnej wspétpracy z przedsiebiorcami, uczniowie z
Zespotu Szkoét Zawodowych w Hajndéwce jeszcze w trakcie nauki w technikum majg mozliwosé poznania realiéw
pracy w wybranej branzy. A przy okazji zarobi¢ pierwsze pienigdze i pozna¢ kawatek swiata. Takie mozliwosci
stwarza projekt , Staze zagraniczne drogg do sukcesu” - realizowany w ramach programu Erasmus+. To juz
kolejna edycja projektu, z powodzeniem realizowana przez szkote. W ramach tego, w biezagcym roku szkolnym
grupa 20 uczniéw klas Il i lll technikum mechanicznego w dniach 23.04.2017r do 13.05.2017r. odbyta
trzytygodniowy staz w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Goétz w Niemczech. Uczniowie zostali dobrze
przygotowani do wyjazdu: Na poczatku roku szkolnego 2016/17 rozpoczat sie cykl zaje¢ opracowanych przez
koordynatordw projektu i przygotowujacych mtodziez do wyjazdu. Program obejmowat przygotowanie jezykowe
(w tym jezyka zawodowego), kulturowe i pedagogiczne. Znajomosc¢ chocby podstaw jezyka umozliwita
pokonanie bariery jezykowej i zwiekszyta poczucie pewnosci siebie - méwi Dyrektor ZSZ w Hajnéwce Eugenia
Karwowska. W Niemczech uczniowie pracowali 7 godzin dziennie, zapoznajgc sie z zasadami BHP, technikg oraz
metodami pracy. Praktyki poza granicami kraju stanowity niezwykle cenne doswiadczenie - nie dos¢, ze
uczniowie nabyli nowe, praktyczne umiejetnosci jak spawanie metoda MIG/MAG i TIG oraz montaz i demontaz
instalacji automatycznego zamykania drzwi, to dodatkowo poznali jezyk oraz prace w srodowisku
wielokulturowym na europejskich rynkach pracy. Ale w trackie trzytygodniowego pobytu byt takze czas na
relaks - w wolnym od pracy czasie oraz w weekendy uczniowie poznawali kulture zachodniego sasiada Polski
oraz architekture miejska miast Berlina i Poczdamu. Wzieli réwniez udziat na festynie w miescie Werder z okazji
Swieta kwitngcych drzew. Podczas pobytu grupie stazystéw towarzyszyli opiekunowie, Panie Urszula Lipczynska
- nauczyciel jezyka niemieckiego, oraz Bogustawa Béjko - Pietroczuk. Opiekunowie na biezgco utrzymywali
kontakt z uczniami, stuzyli pomoca i wsparciem, monitorowali realizacje prawidtowej praktyki.

Umiejetnosci, ktére nabyli uczniowie w trakcie stazu w Niemczech potwierdza dokument Europass Mobilnos¢,
ktéry wyszczegdlnia nabyte umiejetnosciami w danym zawodzie. Z pewnoscig nowo nabyte doswiadczenia
zaprocentujg w dorostym zyciu uczestnikéw stazu, a kwalifikacje nabyte poprzez praktyki w Niemczech.
zwiekszg konkurencyjnos¢ stazystéw, jako przysztych pracownikdw na lokalnym, krajowym i europejskim rynku
pracy.- méwi Dyrektor ZSZ w Hajnéwce Eugenia Karwowska.

Realizacja projektu ,Staze zagraniczne droga do sukcesu” to niejedyna inicjatywa szkoty, ukierunkowana na
stworzenie uczniom mozliwosci wyjazdu za granice. W przysztym roku z szansy beda mogli skorzysta¢ uczniowie
technikum zywienia i ustug gastronomicznych, ktérzy wraz z nauczycielami wezma udziat w
praktycznych szkoleniach w Hiszpanii. W ramach programu InnoGastro réwniez troje nauczycieli z
ZSZ wraz z dziewiecioma innymi nauczycielami branzy gastronomicznej z catego wojewddztwa podlaskiego w
2018 r. wezmie udziat w pilotazowym szkoleniu ,,Awangardowe kreacje kulinarne- gastronomia,
produkty i techniki”.

Tymczasem jeszcze w tym roku, w trakcie wakacji grupa 32. uczniéw bedzie stawia¢ pierwsze kroki w swoim
zyciu zawodowym. Szkota w ramach projektu ,Kompetentni zawodowcy”, skieruje swoich uczniéw na ptatne,
ponadprogramowe, ptatne staze (150 godz.) do zaprzyjaznionych przedsiebiorstw z terenu wojewdédztwa
podlaskiego. Grupe docelowg projektu stanowig uczniowie technikum o profilach wpisujgcych sie w inteligentne
specjalizacje w wojewdédztwie podlaskim: zywienie i ustugi gastronomiczne, budownictwo, mechanika; a takze o
profilach: informatyk, ekonomista oraz nauczyciele ksztatcenia zawodowego. Staze majg charakter wyjazdowy i
stacjonarny, pierwsze z nich odbyty sie w sierpniu 2016r. Kolejne bedg miaty miejsce w okresie wakacyjnym -
lipiec/sierpiert 2017r. Rekrutacja wsrdéd uczniéw zostata przeprowadzona w marcu 2017r. Pod uwage wzieto
m.in. Srednig ocen oraz frekwencje -



moéwi dyrektor ZSZ w Hajnéwce Eugenia Karwowska. Bioracy udziat w stazach uczniowie zyskajg cenne
doswiadczenie zawodowe, poznajg rynek pracy a takze bedg mieli okazje nawigzad pierwsze kontakty z branzy.
A za swoja prace otrzymajg wynagrodzenie.

Projekt ,,Kompetentni zawodowcy”, realizowany jest w okresie 01.03. 2016r -31.10.2017r. W 2016r. zakohczyt
sie pierwszy etap realizacji projektu - wéwczas w trakcie wakacji uczniowie odbywali staz firmie Danwood w
Bielsku Podlaskim (10 uczniéw o profilu ksztatcenia technik budownictwa), INTRATEL oraz MPO w Biatystoku (8
uczniéw o profilu ksztatcenia technik informatyk), w Hotelu KRESOWIAK w Siemiatyczach (5 uczniéw o profilu
ksztatcenia technik zywienia), w przedsiebiorstwie Pronar (7 uczniéw o profilu ksztatcenia technik mechanik)
oraz w Urzedzie Miasta Hajnéwka (2 uczennice o profilu ksztatcenia technik ekonomista). Il etap realizacji
projektu przypadajacy na 2017r. bedzie wygladat identycznie: udziat w praktykach wezma uczniowie 3 i 2 klas
w zawodach technik budownictwa, technik informatyk, technik mechanik, technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik ekonomista - razem 32 uczniéw. Docelowo z mozliwosci ptatnego stazu skorzysta
fagcznie 64 ucznidéw. Dziatania w ramach projektu objety takze nauczycieli - w lutym br. odbyty sie praktyki
(facznie 40 h) dla 6 nauczycieli przedmiotéw zawodowych w przedsiebiorstwach na terenie miasta Hajnéwka i
firmie DANWOOD Bielsk Podlaski.

Zespot Szkot Zawodowych od ponad 90 lat ksztatci rzemiesinikow i technikéw. Realizacja projektéw unijnych
oraz aktywna wspétpraca z przedsiebiorcami, wpisuje sie nowoczesne metody ksztatcenia zawodowego, oparte
na doswiadczeniu i wiedzy. Atutem szkoty jest ciekawa oferta edukacyjna, odpowiadajgca na potrzeby rynku
pracy. Inwestycja w ucznia oraz nacisk na rozwdj kadry nauczycielskiej z pewnoscig zaprocentujg -
absolwentom szkoty, wyposazonym w doswiadczenie zawodowe i solidne wyksztatcenie, tatwiej bedzie odnalez¢
sie na rynku pracy.

Przypominamy o rekrutacji! Wiecej na: http://www.zszhajnowka republika pl/

Katarzyna Miszczuk

Redakcja sktada dyrekcji oraz kadrze pedagogicznej serdeczne podziekowania za pomoc w przygotowaniu
niniejszego tekstu!

W trakcie stazu w Niemczech:


http://www.zszhajnowka.republika.pl/
http://www.powiat.hajnowka.pl/node/9767
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