Wraca mozliwos¢ pozyskania bonu na uzupetnienie
wyksztatcenia

Powiat Hajnowski w roli partnera po raz kolejny przystepuje do projektu ,, Kompleksowy system
rozwijania kompetencji i umiejetnosci oséob dorostych zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki
- Il edycja”. Mieszkancy - rekrutacja rusza juz w grudniu!

Woczoraj, tj. 7 grudnia 2020 r. Grupa Sterujgca pod przewodnictwem Prezesa tomzynskiego Forum
Samorzadowego Pana Lecha Marka Szabtowskiego podjeta decyzje o uruchomieniu naboru do projektu. W
efekcie:

® od 15 grudnia 2020 r., od godz. 10.00 rusza rekrutacja w ramach poddziatania 3.2.1 - a wiec na studia
podyplomowe, szkolenia i kursy w zakresie umiejetnosci komputerowych i jezykowych;

¢ od 22 grudnia 2020 r. od godz. 10.00 - zainteresowani podniesieniem swoich kwalifikacji zawodowych beda
mogli aplikowac¢ o bon na wybrany kwalifikacyjny kurs zawodowy, kurs umiejetnosci zawodowych lub
szkolenie zawodowe zakoiczone egzaminem (to poddziatanie 3.2.2.).

Kazda zainteresowana osoba, ktéra ztozy online formularz zgtoszeniowy (za posrednictwem strony:
bonynaszkolenie2.pl UWAGA! Strona zostanie uruchomiona w terminie rekrutacji), a nastepnie w drodze
procedury naboru zostanie zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie, moze liczy¢ na dofinansowanie bonu w
wysokosci maksymalnie 85% wartosci ksztatcenia (15 % stanowi wktad wtasny uczestnika). O bon szkoleniowy
bedzie mogta ubiegad sie kazda osoba petnoletnia bez wzgledu na status kandydata - pracujacy czy bezrobotny.
Zatozeniem projektu jest pomoc w poprawie sytuacji na rynku pracy uczestnikéw oraz eliminacja zjawiska
wykluczenia zawodowego, stad w przypadku szkoleh jezykowych, komputerowych, studiéw podyplomowych
oraz kurséw umiejetnosci ogdlnych, szczegdlne preferencje bedg miaty: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby
zamieszkujgce tereny wiejskie oraz osoby posiadajagce maksymalnie wyksztatcenie ponadgimnazjalne.
Natomiast w przypadku kwalifikacyjnych kurséw i kurséw umiejetnosci zawodowych w pierwszej kolejnosci
bedg rozpatrywane wnioski oséb zamieszkujgcych tereny wiejskie.

"Udziat w projekcie jest szansg dla wszystkich, ktérzy chcg podniesc¢ swoje kwalifikacje zawodowe, tym
samym zwiekszajac swojg szanse na awans zawodowy lub poprawe swojej sytuacji na rynku pracy" -
ttumaczy Wicestarosta Joanna Kojto, Koordynator projektu w Powiecie Hajnowskim. - "To olbrzymia szansa,
z ktérej nasi mieszkancy bedg mogli skorzystac po raz drugi - w poprzednich latach samorzad Powiatu
Hajnowskiego byt zaangazowany w pierwsza edycje projektu. Po zakonhczeniu, nadal chcieliémy wspierad
swoje srodowisko lokalne, stad jako Zarzad Powiatu Hajnowskiego podjeliSmy zabiegi, by projekt znalazt
swojg kontynuacje a mieszkancy powiatu w dalszym ciggu mogli korzysta¢ z dofinansowania. Wczorajsze
spotkanie byto bardzo owocne, kazdy z partneréw potwierdzit gotowos$¢ do rozpoczecia rekrutacji w swoim
regionie. Po kilku miesigcach intensywnej pracy moge powiedzie¢ oficjalnie - udato sie, ruszamy z kolejnym
naborem!" - Wicestarosta nie ukrywa radosci.

Projekt Kompleksowy system rozwijania kompetencji i umiejetnosci oséb dorostych zgodnie z potrzebami
regionalnej gospodarki 3.2.1/3.2.2 - Il edycja” finansowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Jego liderem jest tomzynskie Forum
Samorzadowe, partnerami: powiaty: hajnowski, tomzynski, siemiatycki, wysokomazowiecki, zambrowski oraz
tomzynska Rada FSNT NOT w tomzy i Powiatowe Urzedy Pracy : w Kolnie i Bielsku Podlaskim.

Ogdlna wartos¢ przedsiewziecia to 26 654 540,00 zi, dofinansowanie: 23 155 430,00 zi, z czego wartos¢ dotacji
dla Powiatu Hajnowskiego to 2 189 004,00 zt. Szacuje sie, ze z pomocy bedzie mogto skorzysta¢ ponad 2000
tys. oséb zamieszkujacych regiony partnerskie. Pilnie SledZcie strone, wiecej szczegdétéw odnosnie rekrutacji i
namiary na dane kontaktowe wkrétce.
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foto: https://wzasiegu.pl/lomza/region-wracaja-bony-na-szkolenia-foto/



