Powiatowy Urzad Pracy wspiera bezrobotnych i
pracodawcow

Wsparcie oséb bezrobotnych to jedno z kluczowych przedsiewzie¢ sprzyjajagce rozwojowi gospodarczemu.
Powiatowy Urzad Pracy w Hajnéwce dysponuje narzedziami majgcych na celu pomoc jak najwiekszej liczbie
bezrobotnych.

Do najbardziej powszechnych form wsparcia, udzielanych z Funduszu Pracy naleza:

* staz - o zorganizowanie stazu mogg ubiegad sie pracodawcy, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza przez
okres co najmniej 6 miesiecy, przy czym premiowane sa te wnioski o organizacje stazu, gdzie zatrudnienie u
danego organizatora stazu (tj. pracodawcy) nie ulegto zmniejszeniu w okresie szesciu miesiecy przed
ztozeniem wniosku. Staze z urzedu pracy to szansa zaréwno dla 0oséb poszukujacych zatrudnienia, jak i dla
pracodawcéw. Dla bezrobotnego - to forma praktycznej nauki zawodu, szansa na zdobycie cennego
doswiadczenia i umiejetnosci praktycznych poprzez realizacje zadan w miejscu pracy. Z kolei pracodawca
zyskuje pracownika, z ktérego zatrudnieniem na etapie stazu nie ponosi zadnych kosztéw. Koszty
zatrudnienia stazysty spoczywajg bowiem na urzedzie pracy. Tylko w ubiegtym roku z tej formy aktywizacji
zawodowej w PUP w Hajnéwce skorzystato 197 oséb.

® prace interwencyjne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce z czeSciowym
dofinansowaniem pracodawcy wynagrodzenia przez urzad pracy. Pracodawca, ktéry zatrudnit bezrobotnych
w ramach prac interwencyjnych skierowanych przez urzad pracy otrzymuje zwrot czesci kosztéw
poniesionych na ich wynagrodzenia, nagrody, sktadki na ubezpieczenia spoteczne. Prace interwencyjne to
szansa dla bezrobotnego- po okresie refundacji kosztéw pracodawca ma bowiem obowigzek zatrudnienia na
okres wskazany w umowie z urzedem pracy. W przypadku prac interwencyjnych trwajacych 9 miesiecy -
jest to okres 3 miesiecy. W ubiegtym roku PUP w Hajndwce na prace interwencyjne skierowat 55 0s6b
bezrobotnych.

* refundacja kosztéw zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku zycia - to forma pomocy skierowana do
pracodawcy zamierzajgcego zatrudni¢ bezrobotnych do 30 roku zycia skierowanych z urzedu pracy. W
ramach tej formy pomocy urzad refunduje pracodawcy lub przedsiebiorcy przez okres 12 miesiecy czes¢
kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne. Pracodawca lub
przedsiebiorca zobowigzany jest utrzymac zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy réwniez przez okres
12 miesiecy po zakonhczeniu refundacji. W ubiegtym roku z tej formy pomocy skorzystato 71 oséb.

* refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - w ubiegtym roku refundacja
objeta 5 oséb.

Na tym nie koniec - w 2016r. 14 osobom przyznano jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Tym samym na rynku pojawity sie nowe podmioty $wiadczace ustugi remontowo- budowlane, gastronomiczne,
fotograficzne, stolarskie, ustugi wulkanizacyjne i naprawa pojazdéw samochodowych, sprzedaz artykutéw
przemystowych, kwiatéw, produkcja mebli, prowadzenie klubokawiarni oraz wykonywanie instalacji
elektrycznych, teletechnicznych, pomiaréw oraz montazu instalacji hydraulicznych oraz grzewczych.

Skutecznym narzedziem w walce z bezrobociem sg takze projekty realizowane z funduszy zewnetrznych i
podejmowane w ramach nich formy aktywizacji. W celu zwiekszenia puli sSrodkéw na aktywizacje oséb
bezrobotnych, Powiatowy Urzad Pracy w Hajnéwce aktywnie wykorzystuje srodki unijne. Realizacja projektéw
pozwala skorzystac wiekszej ilosci oséb z oferowanych przez PUP form aktywizacji zawodowej. Aktualnie urzad
realizuje projekty:

* ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie hajnowskim (11)” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020- majacy na celu aktywizacje oséb miodych
ponizej 30 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia. Formy wsparcia w ramach projektu to - staze,
szkolenia, prace interwencyjne, bony na zasiedlenie, dotacje na dziatalnos¢ gospodarcza. Ogétem w ramach
projektu uczestniczyto 140 oséb bezrobotnych.



* ,Aktywizacja oséb powyzej 30 roku zycia w powiecie hajnowskim (I1)” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020. Projekt poprzez takie dziatania jak: staze,
szkolenia, prace interwencyjne, dotacje na dziatalno$¢ gospodarcza oraz doposazenia lub wyposazenie
stanowiska pracy ma przyczynic sie do zwiekszenia zdolnosci do zatrudnienia, a tym samym zwiekszenia
konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki oraz poprawy jakosci zycia w wielokulturowym regionie
podlaskim. Ogétem w ramach projektu uczestniczyty 54 osoby bezrobotne.

¢ ,Doswiadczenie zawsze w cenie - Aktywni 30+” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020 Dziatanie 2.1. W ramach projektu realizowane byty staze, w ktérych
uczestniczyto 45 oséb bezrobotnych.

Ponadto urzad pracy organizuje szkolenia majgce na celu zdobycie przez bezrobotnych kwalifikacji badz
uzupetnienie wyksztatcenia. W 2016 r. zorganizowano szkolenia: kierowca operator wézkéw jezdniowych z
wymiang butli gazowych w tych wézkach z modutem magazynowania; spawacz metoda MAG i metoda TIG, a
takze szkolenia indywidualne wedtug potrzeb oséb bezrobotnych. Z kolei w 2017r. zaplanowano organizacje
szkoleh w zakresie: kierowca operator wézkéw jezdniowych z wymiana butli gazowych w tych wézkach z
modutem magazynowania, spawacz metoda MAG i metoda TIG, nowoczesny sprzedawca, kucharz matej
gastronomii, ABC dziatalnosci gospodarczej. Na tym nie koniec - PUP w Hajnéwce finansuje tez szkolenia
skierowane do pracodawcéw. W 2016 roku Powiatowy Urzad Pracy w Hajnéwce zawart 4 umowy o
sfinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego ksztatcenia ustawicznego dla 71 pracownikéw i 1
pracodawcy. Pozyskane $rodki zostaty przeznaczone na ksztatcenie pracownikéw i pracodawcéw. W sumie
zrealizowano kursy dotyczgce 19 zagadnien, m.in : kurs gazowego spawania blach, podstawy hydrauliki sitowej,
kurs dla kandydatéw na specjaliste ds. rachunkowosci (samodzielnego ksiegowego), wady odlewéw i sposoby
zapobiegania ich powstawania, kurs programowania stron www, kurs grafiki komputerowej zaawansowany.

Osoby bezrobotne zainteresowane uczestnictwem, jak réwniez pracodawcéw zainteresowanych wspétpracg w
ramach projektéw, zapraszamy do Powiatowego Urzedu Pracy w Hajnédwce. Informacje udzielane sg w Centrum
Aktywizacji Zawodowej - pokdj 3, 17, 20 lub pod numerami telefonéw: 85 682 96 23-26, 85 682 96 13, 85 682
96 14. Wnioski dotyczace poszczegélnych form wsparcia dostepne sa na stronie internetowej urzedu:
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