Hajnowka: Sztuka autoprezentacji oraz
zaplanowanie przysztosci zawodowe;j.

W ramach utrzymania rezultatéw projektu ,,OHP jako realizator ustug rynku pracy” doradca zawodowy z
Mtodziezowego Centrum Kariery w Hajnéwce w pierwszych dniach czerwca spotkat sie z mtodziezg poszukujaca
pracy. Uczestnikami byta mtodziez biorgca udziat w kursie zawodowym ,Obstuga wézkéw jezdniowych”. Podczas
spotkan miodziez miata mozliwos¢ lepiej poznac siebie, swoje zdolnosci, zainteresowania, a takze zapoznac sie
ze sztukg autoprezentacji. Doradca zawodowy uswiadomit mtodziez jak wazng role odgrywa zbieranie informacji
na temat rynku pracy w swiadomym wyborze dalszej drogi edukacyjno - zawodowej. Uczestnicy wykonali
»~Ankiete sktonnosci zawodowych”, ktéra pozwolita na okreslenie predyspozycji zawodowych i osobowosciowych
uczestnikéw. Doradca przedstawit czynniki, ktére powinny mie¢ wptyw na przyszty wybér zawodu. Prowadzaca
zajecia zwrécita takze uwage na kreatywnos¢ jako pewien rodzaj postawy, ktéra pozwala w mniej
konwencjonalny sposéb spojrzec¢ na problem i go rozwigza¢. Uczestnicy zgodnie stwierdzili, Zze kreatywnos¢ to
dobra postawa na rozwigzywanie swoich probleméw zawodowych i probleméw dnia codziennego. Mtodziez
wykonata test na potencjat twérczy, a takze rozwigzata kilka ¢wiczen, ktérych zadaniem byto rozwijanie i
pracowanie nad wtasna kreatywnoscia. Z wielkim zainteresowaniem uczestnicy wykonali test ,,Uzdolnien
przedsiebiorczych”, dzieki ktéremu sprawdzili swojg wewnetrzna dyspozycje do dziatania, ktéra przejawia sie w
posiadaniu wtasciwosci takich jak: inicjatywa, zaradnos$¢, system motywacji, kreatywnos¢. Doradca zawodowy
uswiadomit mtodziez w znaczeniu prawidtowego wyboru zawodu oraz czynnikéw, ktére mtodzi ludzie powinni
bra¢ pod uwage decydujac sie na wybdr profesji. Nastepnego dnia mtodziez poznata reguty dobrej
autoprezentacji: tatwos¢ wypowiedzi, znajomos¢é mowy ciata, postawy. Doradca zawodowy pokazat jak
skutecznie prezentowad wtasne mozliwosci, umiejetnosci i wiedze. Prowadzaca szczegblng uwage zwrdcita na
koniecznos¢ podejmowania aktywnosci i inicjatywy oraz rozwijania wtasnych cech przedsiebiorczych, dzieki
czemu marzenia zamieniajg sie w cele, a te w osiggniecia. Doradca podkreslit, ze wtasciwe zaplanowanie Sciezki
zawodowej to klucz do sukcesu.
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