"Czas na zmiany" - wsparcie dla osdb dotknietych
restrukturyzacja

Firma T-Matic Grupa Computer Plus Sp. z 0.0. serdecznie zaprasza osoby zainteresowane do wziecia udziatu w
projekcie realizowanym na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku pn. ,Reintegracja zawodowa
0s6b dotknietych negatywnymi skutkami proceséw restrukturyzacji podlaskiej gospodarki”,
wspétfinansowanego ze Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytet VIII
Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie
8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie.

Miejsce realizacji projektu: woj. podlaskie
Cel projektu:

Celem projektu jest wspieranie postaw i inicjatyw stuzacych rozwojowi przedsiebiorczosci oraz podniesienie
zdolnosci do zatrudniania oraz mobilnosci przestrzennej i zawodowej uczestnikéw projektu poprzez wsparcie
finansowe, uzupetnienie, nabycie badZ zmiane ich kwalifikacji zawodowych.

Uczestnicy projektu:

1.0soby zwolnione, pozostajgce bez zatrudnienia, ktére utracity prace z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy w
okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do projektu,

2.0s0by przewidziane do zwolnienia lub zagrozone zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,
zatrudnionych u pracodawcéw przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne.

Wsparcie w ramach projektu:

Projekt przewiduje udzielenie wsparcia 300 uczestnikom projektu w postaci:

1. wsparcia szkoleniowo-doradczego:

- indywidualnej rozmowy z profesjonalnym doradca zawodowym (4h/osoba), w celu okreslenia potencjatu
zawodowego oraz zakwalifikowanie na modut szkoleniowy zgodnie z preferencjami uczestnika,

- doradztwa grupowego w kierunku zapoznania sie z technikami aktywnego poszukiwania pracy,

- szkolen zawodowych (265 0s6b),

- szkolenia z zakresu przedsiebiorczosci (35 oséb),

2. wsparcia finansowego:

- jednorazowego dodatku mobilnosciowego (15 oséb w 2010 r.),

- jednorazowego dodatku motywacyjnego (15 oséb w 2010 r.)

- dofinansowania na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (30 oséb),

- wsparcia pomostowego na pokrycie wydatkéw ponoszonych w pierwszych 6 miesigcach prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (30 oséb).

W 2010 r. zostanie przeprowadzona rekrutacja ogétem 120 oséb do udziatu w projekcie tj:

- 100 oséb, ktére zmierzaja do podjecia nowego zatrudnienia, z czego ostatecznie zakwalifikowanych zostanie
80 osdb,

- 20 oséb, ktére zmierzajg do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, z czego ostatecznie zakwalifikowanych
zostanie 15 oséb.

Termin realizacji dziatarh w 2010r.: 23.07.2010r. - 31.12.2010r.

Warunkiem przystapienia do projektu bedzie ztozenie formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi
dokumentami w Punkcie rekrutacyjnym w siedzibie firmy T-Matic.

Regulamin uczestnictwa wraz z formularzem zgtoszeniowym dostepne tutaj.


http://www.bialystok.computerplus.com.pl/web/Edukacja/ProjektyUE.nsf/9E3A620C9C82A9D2C125758A003AB5A7/1A3B6D1B7AC08CEDD409DFAE1287A7BFF

Punkt rekrutacyjny:

T-Matic Grupa Computer Plus

ul. Malmeda 1, 15-440 Biatystok

tel. 85 74 89 155, fax 85 74 89 136
e-mail: projekty@computerplus.com.pl
Godziny otwarcia:

poniedziatek, $roda, pigtek - 8.00-16.00
wtorek, czwartek - 10.00-18.00

Biuro Projektu:

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 63/1, pok. 101

15-365 Biatystok

tel. stacjonarny (85) 744 04 18

tel. komérkowy 511 337 365
www.up.podlasie.pl



